Na podlagi 11. élena Zakona o drustvih (Ur. list R Slovenije §t. 64/2011-UPB2) in v
skladu s 14. ¢lenom Zakona o preprefevanju uporabe prepovedanih drog in o obravnavi
uZivalcev prepovedanih drog (Ur. list R Slovenije §t. 98/99) je Ob¢ni zbor Zveze
nevladnih organizacij na podrod¢ju zmanjSevanja $kodljivih posledic drog dne 22. 11.
2024 sprejel sklep o spremembi statuta Zveze in kasneje dne 7.2.2025 sprejel sklep o
uskladitvi sprememb statuta ter v ta namen sprejel naslednji

STATUT ZVEZE NVO NA PODROCJU DROG IN ZASVOJENOSTI
L. Splosne dolo¢be

1. ¢len
(ime in sedez)

(1) Ime zveze je Zveza NVO na podrogju drog in zasvojenosti — v nadaljnjem besedilu —
Zveza. V mednarodnem delovanju in komunikaciji Zveza uporablja naziv Alliance of Non
Governmental Organisations for Drugs and Addictions

(2) Sedez Zveze je v Ljubljani, na poslovnem naslovu Precna ulica 6, 1000 Ljubljana.

2. &len
(simboli Zveze)

(1) Zveza ima pecat pravokotne oblike, na katerem je logotip zveze in na katerem z vedjimi
tiskanimi &rkami pise: ZVEZA NEVLADNIH ORGANIZACIJ] NA PODROCJU DROG IN
ZASVOJENOSTL

(2) Zveza uporablja zig v pravnem prometu. O uporabi Ziga se lahko sprejme pravilnik.

3. ¢len
(pomen Zveze)

(1) Zveza je samostojno, prostovoljno, neprofitno, nepridobitno in nevladno zdruZenje
nevladnih organizacij, ki delujejo na podroju drog in zasvojenosti. V okviru ¢lanstva
zdruZenih organizacij, zdruZuje strokovnjake, uporabnike nedovoljenih drog in druge
posameznike, ki se ukvarjajo s problematiko obravnave drog in zasvojenosti.

(2) Delovanje Zveze temelji na nacelih javnosti, strokovnosti, prostovoljnosti, dostopnosti in
nudenju brezplaénih storitev.

4. Elen
(javnost delovanja)

(1) Zveza postane pravna oseba z dnem vpisa v register. Zveza deluje na obmo¢ju Republike
Slovenije.

(1) Delovanje zveze je javno, za kar je odgovoren predsednik/ca Zveze. Predsednik/ca lahko
pooblasti drugega ¢lana za stike z javnostjo, ki odgovarja za resniCnost in pravilnost
navedenih podatkov.




(2) Zveza javnost o svojem delu obves&a preko svojega informacijskega sistema, sredstev
javnega obves¢anja, s tiskovnimi konferencami, javnimi prireditvami in sejami in preko
predstavnikov v organih zveze.

(3) Zveza svoje &lane obveita z izdajanjem informacij in obvestil preko svojega
informacijskega sistema, s pravico vpogleda v zapisnike organov Zveze, ob upoStevanju
varstva osebnih podatkov ter preko sredstev javnega obve3¢anja in z drugimi pisnimi
obvestili.

5. ¢len
(zastopanje)

(1) Zveza ima v pravnem prometu s tretjimi osebami vsa pooblastila v obsegu svoje
dejavnosti, v skladu s tem statutom ter odgovarja s svojimi razpoloZljivimi sredstvi.

(2) Zvezo samostojno in neomejeno zastopa in predstavlja predsednik/ca drustva, v njegovi
odsotnosti pa podpredsednik-ca drustva ali druga oseba, ki jo predsednik/ca pisno pooblasti.

6. ¢len
(sodelovanje z drugimi organizacijam in vkljuevanje v zveze ali zdruZenja)

(1) Zveza lahko sodeluje z drugimi organizacijami, zvezami ali drustvi s podobno dejavnostjo
v Republiki Sloveniji in tujini, ki prispevajo k razvoju njene in sorodnih dejavnosti.

(2) Zveza lahko samostojno sodeluje ali se v¢lani v sorodne mednarodne in tuje organizacije
ali zveze, ki imajo podobne namene in cilje.

I1. Poslanstvo, namen, cilji in dejavnosti Zveze

7. €len
(poslanstvo)

(1) Zveza je osrednje strokovno zdruZenje, v katerega se prostovoljno vkljucujejo izvajalci s
podro¢ja drog in zasvojenosti in drugi izvajalci, ki prispevajo, oziroma Zelijo prispevati, k
izboljSanju stanja na podrodju drog in zasvojenosti.

(2) Poslanstvo Zveze je povezovanje socialno varstvene dejavnosti na podro¢ju drog in
zasvojenosti in njenih izvajalcev v celoto, tako na lokalni, regionalni in na nacionalni ravni,
kot tudi vseh treh sektorjev — javnega, nevladnega ter zasebnega, v skrbi za razvoj in dvig
strokovne ravni izvajanja socialno varstvenih dejavnosti na podro¢ju drog in zasvojenosti.

8. Clen
(namen)

(1) Temeljni namen Zveze je zdruZevanje, sodelovanje ter razvijanje skupnih projektov
organizacij na podrogju drog in zasvojenosti pri posameznikih in v druzbi. Namen zveze je
tudi promocija konceptov dela na podrodju preventive, obravnave zasvojenosti in
zmanj3evanja $kode na lokalni, regionalni, nacionalni in mednarodni ravni.




(2) Zveza spodbuja in razvija ukrepe pomoéi uporabnikom drog, ki temeljijo na socialni
pravidnosti, solidarnosti, nagelih enake dostopnosti in proste izbire oblik pomoci ter
uporabnikom zagotavljajo dostojanstvo, enake moznosti in preprecujejo socialno izkljucenost.
Iz zgomjih namenov je razvidno, da zveza pretezni del svoje dejavnosti izvaja na podrogju
socialnega varstva.

(3) Zveza presega lodevanje organizacij glede na nacin delovanja in sprejema razlike v
konceptih in politiki delovanja ¢lanic. Razlike med &lanicami so koristne pri doseganju vecje
raznolikosti programov za uporabnike storitev. Zveza navzven nastopa enotno in deluje kot
zastopnica interesov svojih Clanic.

9. ¢len
(cilji Zveze)

(1) Razvijanje in spodbujanje aktivne politike na podro&ju preventive, obravnave zasvojenosti
in zmanj3evanja $kodljivih posledic uporabe drog.

(2) Razvijanje in uvajanje novih standardov in pristopov na podro¢ju obravnavanja uporabe
drog in zasvojenosti.

(3) Usposabljanje prostovoljcev za delo na podrodju drog in zasvojenosti.
(4) Spodbujanje povezovanja strokovnjakov, uporabnikov drog in prostovoljnih delavcev s
ciljem razvijanja bolj$e komunikacije in ustreznej$ega spoznavanja potreb uporabnikov drog

v drzavnih, lokalnih in civilnih organizacijah.

(5) Razvijanje sodelovanja med domagimi in mednarodnimi organizacijami, ki se delujejo na
podro&ju uporabe drog in zasvojenosti.

(6) Prispevanje k boljsi prepoznavnosti pristopa in programov zmanjsevanja Skode.

(7) Spodbujanje razvoja programov in iniciativ, ki delujejo v smeri zmanj$anja socialnih in
zdravstvenih posledic uZivanja drog.

(8) Vzpostavljanje ustreznejSe komunikacije in sodelovanje med programi in posamezniki, ki
delujejo na podro&ju drog in zasvojenosti. ‘.

(9) Zagotavljanje strokovne podpore programom pomoci na podro¢ju drog in zasvojenosti.

(10) Oblikovanje in vzdrZevanje podatkovne baze o programih pomoci na podro¢ju drog in
zasvojenosti.

(11) Aktivna podpora &lanicam pri delovanju in izboljsavah programov na podro¢ju drog in
zasvojenosti.

(12) Razvijanje in zagotavljanje participacije nevladnega sektorja pri oblikovanju politik in
procesih odlo¢anja na podrogju uporabe drog ter odzivanje na sistemske teZave, s katerimi se
sooajo nevladne organizacije na podro&ju drog in zasvojenosti.




10. ¢len
(dejavnosti Zveze)

(1) Zveza organizira svojo dejavnost na osnovi programa, ki ga sprejme obéni zbor Zveze.
Cilje in namen uresnicuje z naslednjimi dejavnostmi:

- medsebojno informiranje in strokovna podpora programom ¢lanic ter iniciativam na
tem podrocju;

- oblikovanje in vzdrzevanje podatkovne baze o programih in iniciativah na podrogju
drog in zasvojenosti;

- sodelovanje z nacionalnimi in mednarodnimi zdruZenji in organizacijami na podro¢ju
drog in zasvojenosti;

- nadrtovanje in izvedba drugih akcij z namenom opozarjanja na poloZaj in potrebe
uporabnikov nedovoljenih drog;

- spodbujanje samoorganizacije in samopomoci med uporabniki prepovedanih drog;

- informiranje razli¢nih javnosti in sodelovanje z mediji.

(2) V skladu z veljavnimi predpisi ter namenom in nalogami, v obsegu za njihovo doseganje,
so dejavnosti:
- Drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d. n. (Q85.590),
- Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrogju druzboslovja in humanistike
(N72.200),
- Izdajanje knjig (J58.110),
- Izdajanje revij in druge periodike (J58.130).

(3) Pridobitne dejavnosti lahko Zveza opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje dejavnosti
dovoljuje Zakon o drustvih. Vse te dejavnosti opravlja Zveza le v obsegu, potrebnem za
uresni¢evanje namena in ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti. Pridobitna
dejavnost je povezana z namenom in cilji Zveze, ¢ lahko neposredno pripomore k
uresni¢evanju namena in ciljev Zveze, pri ¢emer doprinos ni izklju¢no v zagotavljanju
prihodkov Zveze. Kot dopolnilna dejavnost se 3teje tista pridobitna dejavnost, ki skupaj z
nepridobitno dejavnostjo sestavlja dologeno storitev ali dosezek oziroma zagotavlja boljSo
izkori$¢enost sredstev Zveze.

111 Clanstvo v zvezi

11. ¢len
(pogoji za v¢lanitev)

(1) Clanstvo v Zvezi je odprto in enakopravno za vse nevladne organizacije ter druge zavode
in druge zasebne neprofitne organizacije, ne glede na pravno obliko, ki sprejmejo statut
Zveze, njegova programska nalela in naloge Zveze in delujejo na podrogju drog in
zasvojenosti. Ob¢ni zbor ugotovi ali organizacija izpolnjuje vse pogoje, ki so navedeni v
drugem odstavku tega ¢lena.

(2) Kriteriji za v€lanitev v Zvezo so:

- organizacija mora izpolnjevati pogoje za nevladno organizacijo, opredeljene v Zakonu o
nevladnih organizacijah;

- pripravljenost za aktivno delovanje v Zvezi;




- aktivno in strokovno delovanje organizacije na podro&ju drog in zasvojenosti, ki je razvidno
iz temeljnega akta organizacije ali drugega ustreznega dokumenta.

(3) V Zvezo se, kot pridruZeni ¢lani lahko vélanijo tudi drugi zavodi in druge zasebne
neprofitne organizacije.

(4) Clanstvo v Zvezi je prostovoljno.

12. ¢len
(pravice in dolZnosti ¢lanov)

(1) Predstavniki ¢lanic Zveze imajo pravico sodelovati na sejah organov Zveze, voliti in biti
izvoljeni v organe Zveze.

(2) Splosne pravice in dolznosti ¢lanov Zveze so:

- spostovanje tega statuta, drugih splosnih aktov Zveze in sklepov organov Zveze,
- aktivno sodelovanje pri delu organov Zveze,

- voliti in biti izvoljen v organe Zveze,

- redno platevanje ¢lanarine.

(3) Pravice in dolznosti ¢lanov organov Zveze so Castne.

13.¢len
(specifi¢ne pravice Clanic Zveze)

(1) Da se upostevajo njihovi predlogi in interesi v skladu z dogovorjenimi cilji in moZnostmi
ter v skladu s tem statutom.

(2) Da so obves&ene z vsemi podrobnostmi realizacije programa Zveze in njenega finan¢nega
poslovanja.

(3) Da so delezne strokovne pomogi na podrocju delovanja Zveze.

14. &len
(specifi¢ne dolznosti ¢lanic Zveze)

(1) Spostovanje programskih nacel in nalog Zveze.
(2) Skrb za ugled Zveze.

15. ¢len
(prenehanje ¢lanstva)

(1) Clanstvo v Zvezi preneha:
- s prostovoljnim izstopom,
-z izkljugitvijo,
- s Crtanjem.




(2) Clanica izstopi iz Zveze prostovoljno, kadar poda upravnemu odboru pisno izjavo o
izstopu.

(3) Clanica se izkljui iz Zveze, &e tako odlogi Upravni odbor ali Castno razsodiite, ker je
Clanica grobo kr3ila ta statut, druge splosne akte Zveze ali sklepe organov Zveze ali ravnala
proti interesom Zveze in &e deluje v nasprotju z pravnim redom R Slovenije. V primeru
nepladevanja ¢lanarine, se ¢lanico &rta iz ¢lanstva.

IV. Upravljanje Zveze

16. ¢len
(organi Zveze)

(1) Zveza ima naslednje organe:
1. Ob¢ni zbor,

2. Upravni odbor,

3. Nadzorni odbor,

4. Strokovni svet

5. Castno razsodisge.

(2) Funkcije Zveze so:
1. predsednik,

2. podpredsednik,

3. tajnik,

1. Obéni zbor

17. €len
(sestava in seje)

(1) Zbor ¢lanov drustva je najvi§ji organ drustva. Sestavljajo ga vse lanice Zveze.

(2) Obéni zbor se lahko skli¢e redno ali izredno. Redni Ob&ni zbor se sklicuje enkrat letno.
Izredni obéni zbor se lahko skli¢e na pobudo predsednika Upravnega odbora ali ene od ¢lanic
Zveze. Izredni ob¢ni zbor se skli¢e najkasneje v 21 dneh po pobudi predsednika Upravnega
odbora ali ene izmed ¢&lanic Zveze. Ce upravni organ Zveze v dolofenem roku ne sklige
izrednega ob¢nega zbora, pobudnik poda prijavo nadzornemu organu Zveze. V tem primeru
mora nadzorni odbor sklicati izredni ob&ni zbor. Izredni Ob¢ni zbor sklepa samo o stvareh,
zaradi katerih je sklican.

(3) Sklic ob&nega zbora mora biti objavljen z dnevnim redom in gradivom najmanj sedem dni
pred dnevom, za katerega je sklican.

(4) Vsaka ¢lanica Zveze ima pravico upravnemu odboru med zasedanji ob¢nega zbora dajati
pobude glede uvrstitve posameznih tem na dnevni red ob¢nega zbora Zveze.

(5) Vsaka ¢lanica Zveze ima na ob&nem zboru enega pooblas¢enega predstavnika, ki zastopa
interese Clanice Zveze.




(6) Ob&nemu zboru Zveze smejo prisostvovati, poleg predstavnikov ¢lanic vsi, ki so ali Zelijo
biti neposredno povezani z delovanjem Zveze in vabljeni gostje, vendar brez pravice
odloganja.

(7) Ob&ni zbor se lahko izvede tudi na korespondencni (dopisni) nacin.

18. ¢len
(pristojnosti)

(1) Ob&ni zbor Zveze ima naslednje pristojnosti:

- Sklepa o dnevnem redu

- Sprejme sklep o ustanovitvi in prenchanju Zveze.

- Sprejema, spreminja in dopolnjuje statut in druge akte Zveze.

- Sprejme program delovanja in razvoja Zveze in spremlja njegovo izvrSevanje.

- Sprejema in usklajuje predloge letnega in vetletnega programa Zveze in njenega
finantnega nacrta ter potrjuje zakljuCni racun.

- Sprejema letno porocilo organov Zveze.

- Zjavnim glasovanjem neposredno voli in razre3uje organe Zveze, predsednika in
podpredsednika Zveze.

- Odloga o pritozbah proti sklepom Upravnega odbora ali odlo¢itvam Castnega
razsodisca.

- Potrjuje volilno komisijo.

- Potrjuje druge delovne organe po potrebi.

19. ¢len
(potek seje ob&nega zbora Zveze)

(1) Obeni zbor Zveze je sklepten, &e je ob sklicanem &asu navzotih veg, kot polovica Elanov
Zveze. Mozna je tudi prisotnost preko video konference, e to omogo¢a &as in prostor, kjer
ob&ni zbor poteka. Ce obéni zbor ni sklepten, se zasedanje odloZi za 30 minut. Po preteku
tega ¢asa je ob&ni zbor sklep&en, &e je prisotnih najmanj tretjina lanov.

(2) Sklepi Ob&nega zbora Zveze so veljavno sprejeti, &e zanje glasuje vecina navzoCih clanov.

(3) Za nemoteno delo zbora &lanov drustva se na zaCetku seje po ugotovitvi sklepEnosti izmed
navzocih ¢lanov izvolijo naslednja delovna telesa:

- delovno predsedstvo, ki ima predsednika in dva ¢lana,
- zapisnikar.

(4) O delu zbora ¢&lanov drustva se piSe zapisnik, ki ga poleg zapisnikarja podpiSe Se
predsednik delovnega predsedstva.

2. Upravni odbor

20. ¢len
(upravni odbor kot izvr§ilni organ)

(1) Upravni odbor upravlja Zvezo v Gasu med dvema ob&nima zboroma Zveze po smernicah,
sprejetih na ob&nem zboru Zveze in opravlja organizacijske, upravne, administrativne in
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strokovno tehniéne zadeve v zvezi z uresniGevanjem sklepov ob&nega zbora Zveze in
programa Zveze. Je izvrini organ ob&nega zbora Zveze in opravlja zadeve, ki po svoji naravi
spadajo v njegovo delovno podrogje in je zato za svoje delo odgovoren ob&nemu zbor Zveze.

21. ¢len
(sestava)

(1) Upravni odbor ima 7 (sedem) &lanov in sicer predsednika Upravnega odbora ter na
ob&nemu zboru neposredno izvoljenih Sest Slanov. Predsednik Zveze je po svoji funkciji tudi
&lan in predsednik Upravnega odbora.

(2) Mandatna doba &lanov Upravnega odbora traja dve leti z moZznostjo ponovitve.

(3) Clanu upravnega odbora lahko pred€asno preneha mandat v naslednjih primerih:
- & krdi dolotila zakona, tega statuta in drugih pravnih aktov Zveze;
- &e s svojim ravnanjem $koduje delu ali/in ugledu Zveze;
- &e sam odstopi z mesta ¢lana uprave.

(4) O razregitvi ¢lana uprave zaradi razlogov, dolo¢enih v prvi in drugi alineji prejSnjega
odstavka, odloga ob&ni zbor Zveze na predlog kateregakoli &lana upravnega odbora ali
najmanj polovice rednih ¢lanov Zveze.

(5) Clani upravnega odbora opravljajo svojo funkeijo Castno ali profesionalno.

(6) Upravni odbor si lahko za posamezne naloge iz vrst zunanjih sodelavcev iz Clanstva
imenuje stalne in zagasne projektne skupine, za katere s posebnim sklepom opredeli tudi
naloge, nadin dela in mandat.

22. &len
(pristojnosti)

(1) V okviru svojega delovnega podro&ja opravija upravni odbor zlasti te zadeve:

- odloga o strokovnih vprasanjih v okviru pooblastil, dolo¢enih s statutom Zveze;

- sklicuje Obgni zbor in pripravlja porogila o delu ter predloge za Ob¢ni zbor;

- vodi vse zadeve, za katere ga je pooblastil Ob¢ni zbor;

- sprejema vse potrebne organizacijske ukrepe;

- pripravi predlog letnega poro€ila in finanéno poro€ilo Zveze;

- sprejema Pravilnik o finanéno materialnem poslovanju Zveze in vodi finan¢no
poslovanje Zveze;

- ustanavlja stalne in zatasne komisije in imenuje in razre3uje predsednike komisij;

- pripravlja predloge o funkcijah v Zvezi in o nagradah zasluznih Clanic Zveze ter
posameznikov in funkcionarjev Zveze;

- poro¢a Ob&nemu zboru o svojem delu.

23. ¢len
(seje upravnega odbora)

(1) Upravni odbor se praviloma sestaja vsaj dva krat letno, po potrebi tudi bolj pogosto. Sejo
skli¢e predsednik, v njegovi odsotnosti pa po pooblastilu predsednika, podpredsednik.




(2) Upravni odbor veljavno sprejema sklepe, &e seji prisostvuje vec kot polovica njegovih
&lanov. Sklepi so sprejeti, ¢e zanje glasuje vegina navzocih Elanov upravnega odbora.

(3) Seja upravnega odbora se lahko izvede tudi na korespondencni (dopisni) nadin.

(4) O seji upravnega odbora se vodi zapisnik.

24. &len
(organizacija in nadin delovanja upravnega odbora)

(1) Upravni odbor lahko sprejme poslovnik, s katerim podrobneje doloci organizacijo in nacin
svojega delovanja ter na¢in delitve nalog in pristojnosti med Clani upravnega odbora.

25. ¢len
(nadomestni ¢lani)

(1) Ob&ni zbor Zveze imenuje na izpraznjena mesta v upravnem odboru &lane, ki jih potrdi na
prvi naslednji seji Ob&nega zbora Zveze (redni/izredni/korespondencni).

3. Nadzorni odbor

26. ¢len
(sestava)

(1) Nadzorni odbor Zveze je sestavljen iz treh Clanov in dveh namestnikov, ki jih izvoli zbor
Elanov drustva za dobo dveh let, z moznostjo ponovitve. Ob izvolitvi novega Nadzornega
odbora je potrebno zamenjati najmanj 1/3 ¢lanov.

(2) Nadzorni odbor Zveze izbere iz svoje srede predsednika.

27. ¢len
(naloge)

(1) Naloga nadzornega odbora je, da spremlja delo upravnega odbora med dvema ob&nima
zboroma Zveze in da izvaja stalni nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem Zveze,
nad razpolaganjem s premoZenjem Zveze ter izvrSevanjem sklepov obCnega zbora Zveze.

(2) Nadzorni odbor je odgovoren ob&nemu zboru Zveze in mu mora pisno porocati vsaj enkrat
v koledarskem letu. Nadzorni odbor pred sprejetjem letnega porocila opravi notranji nadzor in
o tem porota ob&nemu zboru pred sprejetjem letnega porocila.

28. ¢len
(odlocanje)

(1) Nadzorni odbor se sestane po potrebi, vendar najmanj dvakrat na leto. Seje nadzornega
sveta sklite predsednik. Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, ¢e sta prisotna vsaj dva
¢lana, sklep pa je sprejet, Ce zanj glasujeta vsaj dva Clana.




(2) Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati ¢lani upravnega odbora, imajo pa pravico
udeleZevati se vseh sej upravnega odbora.

(3) Za svoje delo lahko nadzorni svet sprejme poslovnik.
4. Strokovni svet:

29. ¢len
(namen)

(1) Strokovni svet je strokovno posvetovalno telo Zveze.

30. ¢len
(sestava)

(1) Strokovni svet je sestavljen iz 5 ¢lanov, ki jih zbor €lanov drustva izvoli po potrebi.
(2) V strokovnem svetu so lahko tudi posamezni strokovnjaki, ki ne prihajajo iz ¢lanic zveze.
(3) Strokovni svet Zveze izbere iz svoje srede predsednika.

31. ¢len
(naloge)

(1) Strokovni svet je odgovoren Upravnemu odboru.

(2) Naloge strokovnega sveta so, da na Zeljo ali zahtevo Upravnega odbora poda mnenje o
strokovnih vpra$anjih.

32. ¢len
(odloganje)

(1) Odlogitve sprejema z glasovanjem z veino glasov. Strokovni svet je sklepéen, ¢e je na
njem prisotna vsaj polovica ¢lanov.

5. Castno razsodi$ce

33. ¢len
(sestava in pristojnosti)

(1) Castno razsodii¢e sestavljajo trije ¢lani in dva namestnika, ki jih voli ob¢ni zbor Zveze za
dobo dveh let, z moznostjo ponovitve. Clani astnega razsodi$€a iz svoje srede izvolijo
Predsednika Castnega razsodis¢a.

(2) Castno razsodise vodi disciplinski postopek in izreka disciplinske ukrepe ¢lanom Zveze v
naslednjih zadevah: nevestno izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v Zvezi,
neizvrievanje sklepov organov Zveze, dejanja, ki kakorkoli $kodujejo ugledu Zveze ali
povzrotijo Zvezi vegjo Skodo, krsitve Kodeksa eti¢nih nacel v socialnem varstvu.
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(3) Prvenstveno si Castno razsodi3¢e prizadeva za mirno, Castno in sporazumno urejanje
konfliktov z mediacijo, poravnavo in podobnimi na¢ini.

(4) Castno razsodise veljavno sklepa v sestavi 3 ¢lanov oziroma namestnikov, odloCitve pa
so sprejete, Ce zanje glasujeta vsaj 2 ¢lana oziroma namestnika.

(5) Castno razsodi%¢e o svojem delu poroca upravnemu odboru in ob&nemu zboru Zveze.

34. ¢len
(ukrepi)

(1) Castno razsodiiée lahko za disciplinske postopke v zvezi z omenjenimi krsitvami izrece:
- opomin,
- javni opomin,
- prepoved opravljanja funkcij za doloCen ¢as, o ¢emer odlo¢a Ob¢ni zbor,
- izkljuitev iz Zveze.

(2) Pri izreku disciplinskih postopkov Castno razsodiite smiselno uporablja ustrezne predpise
s podrog&ja delovnih razmerij ter splo3na nacela postopka pred rednimi sodis¢i.

(3) O pritozbah zoper ukrepe Castnega razsodis¢a odlo¢a na svojem prvem sklicu Ob&ni zbor
kot drugostopenjski organ.

Predsednik/ca Zveze

35. ¢len
(funkcija in pristojnosti)

(1) Predsednik/ca Zveze, ki je hkrati predsednik/ca upravnega odbora, zastopa Zvezo v

pravnem prometu. Odgovoren je za zakonitost delovanja Zveze in izvajanje sprejetih sklepov
organov Zveze. Je odredbodajalec za izvrSevanje finanCnega nacrta Zveze.

(2) Predsednik/ca Zveze lahko za zastopanje Zveze pooblasti tudi tretjo osebo. Narava, obseg
in na¢in zastopanja se dolo¢ijo s pisnim pooblastilom.

(3) Predsednika Zveze izvoli Ob¢ni zbor. Mandat predsednika je dve leti, z moznostjo
enkratne ponovitve.
Podpredsednik/ca Zveze

36. ¢len
(funkcija in pristojnosti)

(1) Podpredsednika Zveze izvoli Obg&ni zbor. Podpredsednik nadome$Ca predsednika v

njegovi odsotnosti in izvriuje vse funkcije in pristojnosti, ki jih ima predsednik. Mandat
podpredsednika je dve leti, z moZnostjo enkratne ponovitve.
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Tajnik Zveze:

37. ¢len
(funkcija in pristojnosti)

(1) Predsednik s pisnim pooblastilom imenuje tajnika Zveze.

(2) Funkcije in pristojnosti tajnika Zveze:

sodeluje z Upravnim odborom pri pripravi gradiv za seje Zveze,
skrbi za gradiva za seje Ob&nega zbora in Upravnega odbora,
pripravlja pravilnike o poslovanju,

skrbi za finan¢no in materialno poslovanje Zveze.

(3) Dodatne pristojnosti tajnika Zveze s sklepom dolo¢i upravni odbor Zveze.

38. ¢len
(dodatne delovne skupine)

(1) Zveza lahko po potrebi ustanovi sekcije in delovne skupine, ki lahko delujejo samostojno
vendar v skladu z cilji Zveze. Sekcijo ali delovno skupino potrdi Upravni odbor Zveze.
Sekcija ali delovna skupina je odgovorna Upravnemu odboru in mora o svojem delovanju
redno obveitati Upravni odbor. Vse sklepe in predloge sekcij oziroma delovnih skupin
potrjuje Upravni odbor Zveze. Delovne skupine in sekcije lahko predlagajo Upravnemu
odboru poslovnik o svojem delovanju. Poslovnike potrdi Upravni odbor.

V. Finanéno in materialno poslovanje Zveze

39. ¢len
(viri financiranja in premoZenje)

(1) Zveza se sofinancira iz ¢lanarin, proratunskih sredstev RS, Evropskih sredstev in donacij.

(2) Pridobivanje finanénih sredstev je mozno iz:
- C&lanarine, doloCene na seji Ob&nega zbora Zveze,
- javnih sredstev (dotacije drzave, javljanje na razpise in drugo),
- sponzorskih in donatorskih podpor posameznikov, organizacij, fondacij in drugih
organizacij iz R Slovenije in tujine,
- daril in volil,
- drugih virov in na druge dovoljene nacine.

(3) Finanéna sredstev se lahko pridobivajo tudi s pridobitno dejavnostjo, ¢e se jih porabi kot
povratna sredstva za delovanje Zveze. Dejavnosti Zveze, ki so lahko tudi pridobitne, so

podrobno opredeljene v 10. Clenu statuta.

(4) Zveza razpolaga s finangnimi sredstvi v mejah finanénega nacrta, ki ga sprejme Obcni
zbor Zveze.
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40. ¢len
(finanéno poslovanje)

(1) Poslovanje s finanénimi sredstvi, sprejemanjem poroCil in letnega poro€ila in druga
vpraganja, ki se nana$ajo na materialna sredstva se urejajo po veljavnih predpisih, v skladu s
tem statutom in nameni Zveze. Morebitne presezke oziroma prihodke od dejavnosti bo Zveza
uporabljalo izklju&no za izvajanje svoje nepridobitne dejavnosti.

(2) Zveza mora finanéno dokumentacijo za planiranje, finanéno poslovanje in letno porocilo
sestavljati tako, da so posebej razvidni prihodki po posameznih namenih in odhodki za redno
poslovanje, za izvajanje posameznih programov, za storitve in za nalozbe. Podatki se
izkazujejo v skladu z raunovodskim standardom za drustva.

(3) Zveza mora letno porotilo o delovanja Zveze predloZiti organizaciji, pooblasceni za
obdelovanje in objavljanje podatkov do 31.3. za preteklo leto.

(4) Pravnim in fizi¢nim osebam, ki namenjajo sredstva Zvezi o porabi teh sredstev Zveza
poro&a v rokih, kot jih ti dolocijo.

41. ¢len
(racun)

(1) Finanéno poslovanje drustva se odvija preko transakcijskega rauna v skladu z veljavnimi
predpisi.

(2) Predsednik drustva na podlagi porogil poobladtene racunovodske sluzbe redno poroca o
finan&nem poslovanju upravnemu odboru, najmanj en krat letno pa tudi zboru ¢lanov drustva.

(3) Poslovne knjige se vodijo po sistemu dvostavnega knjigovodstva, za kar skrbi zunanja
pooblas&ena radunovodska sluzba.

42. ¢len
(poraba sredstev)

(1) Zveza je dolzna namensko, varéno in preudarno gospodariti s svojim premoZenjem in
stedstvi tako v skladu z zakoni, drugimi predpisi, pogodbami, letnimi delovnimi in finan¢nimi
nadrti. ‘

(2) Ce Zveza pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari preseZek prihodkov nad odhodki, jih
mora naloZiti v eno od bank, ki imajo dovoljenje Banke Slovenije za poslovanje.

(3) Finan&ne in materialne listine podpisuje predsednik Zveze. Odredbodajalec je predsednik,
v njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

43. ¢len
(javnost)

(1) Finanéno-materialno poslovanje Zveze je javno. Vsaka ¢lanica Zveze lahko zahteva
vpogled vanj, upodtevajo¢ varstvo osebnih podatkov.
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44. ¢len
(ustanavljanje drugih pravnih oseb)

(1) Za uresnigevanje svojih ciljev in nalog lahko Zveza ustanovi zavod ali ustanovo, vendar le
za izvajanje dejavnosti, ki je tesno povezana s cilji in nalogami, kot jih doloca ta statut.

45. ¢len
(izvajalci nadzora)

(1) Nadzor nad financiranjem in porabo sredstev izvaja Nadzorni odbor in Ob¢ni zbor Zveze z
obravnavo finan¢nega porocila.

(2) Tekoti nadzor nad financiranjem in porabo sredstev izvaja upravni odbor, ki mu
raunovodska sluzba Zveze redno poro¢a o financnem poloZaju Zveze.

(3) Nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo, gospodarno in u¢inkovito porabo javnih
sredstev, ki jih Zveza prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravljajo pristojni organi in
Racunsko sodisce.

VL. disciplinska odgovornost ¢lanic Zveze

46. Clen
(krsitev)

(1) Za disciplinske krsitve ¢lanov Zveze se Steje hujSe neupostevanje statuta, drugih splosnih
aktov Zveze in sklepov organov Zveze ter vsako drugo ravnanje, ki utegne huje prizadeti
interese in ugled Zveze.

47. ¢len
(pristojnost za odloCanje)

(1) O disciplinskih kritvah odlo¢a na prvi stopnji ¢astno razsodis€e, ki posluje po posebnem
pravilniku, na drugi stopnji pa zbor ¢lanov Zveze.

VII. Konéne dolocbe

48. ¢len
(spremembe statuta)

(1) Spremembe tega statuta lahko sprejme samo ob¢ni zbor Zveze. Predlog za spremembo
statuta lahko poda upravni odbor. Pobudo za spremembo statuta lahko poda tudi vsaj 5 rednih
¢lanic in sicer upravnemu odboru ali pa obénemu zboru Zveze na zasedanju. V takem primeru
upravni odbor to pobudo obravnava, do nje zavzame stalisée ter predlog s svojim staliS¢em
uvrsti na dnevni red naslednjega zasedanja obCnega zbora Zveze.
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49. ¢len
(prenehanje Zveze)

(1) Zveza prencha obstajati:

- s sklepom ob&nega zbora Zveze,

-z odloc¢bo pristojnega organa v skladu z zakonom,

- s spojitvijo ali pripojitvijo k drugemu drustvu, ali drugi Zvezi
- na podlagi zakona.

50. ¢len
(premoZenje po prenchanju)

(1) V primeru prenchanja delovanja Zveze, po poravnanih vseh obveznostih in po vradilu
proradunskih sredstev, preidejo vsa preostala sredstva na drugo nevladno organizacijo z
enakim ali podobnim namenom, kot jo dolo¢i Ob¢ni zbor.

51. &len

(1) Ta statut je sprejel ob&ni zbor Zveze NVO na podrofju drog in zasvojenosti dne
22.11.2024, veljati in uporabljati pa se zaéne z dnem njegove potrditve s strani Upravne enote
Ljubljana.

(2) Z dnem pri¢etka veljavnosti tega statuta preneha veljati status Zveze z dne 21.2.2020, ki
ga nadomesti ta statut.

V Ljubljani, 7. 2. 2025 Predsednik Zveze
Andrej Miklav¢i¢
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